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ค าน า 

 
เทศบาลต าบลยางชุม         มีความตระหนักตอความส าคัญของการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ  

เนื่องจากเป็นเครื่องมือของฝ่ายบริหารที่จะใช้สื่อสารที่ดีกับผู้มีส่วนไดส้่วนเสียกับเทศบาลต าบลยางชุมไมว่าจะเป็น 
การเชื่อมโยงข้อมูลกับส่วนราชการ  การประชาสัมพันธ์สินคา้ของต าบลรวมไปถึงการเข้าถึงข้อมูลขา่วสารที่ถูกต้อง 
ของประชาชนในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลยางชุม และบุคคลทั่วไป 

การจัดท าแผนแม่บท   3    ปี   ด้านการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ ของเทศบาลต าบลยางชุม  
มีวัตถุประสงคท์ี่ส าคัญในการก าหนดกรอบ     และทิศทางการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลต าบล 
ยางชุม    ไดด้ าเนินการประชุมปฏิบัติการจัดท ายุทธศาสตร์ด้านการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   โดยมี
กลุม่เปา้หมายเป็นผู้บริหารสภาเทศบาลต าบลยางชุม  ข้าราชการ   พนักงาน  ลูกจ้างเทศบาลต าบลยางชุม  ผู้น า 
ชุมชน  และผู้มีส่วนไดเ้สียกับเทศบาลต าบลยางชุม    มารว่มกันก าหนดทิศทางในการวิเคราะห์จุดรวมกันก าหนด
ยุทธศาสตร์กลยุทธ์มาตรการ และแนวทางการด าเนินงานดังกล่าวขึ้น เพ่ือเป็นทิศทางกรอบแนวคิด และแนวทาง 
ในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยเทศบาลต าบลยางชุมจะน าแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนดขึ้นไปแสวงหากระบวน 
การมีสว่นร่วมเครื่องมือน าไปสู่เป้าหมายการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพที่ยั่งยืน 

การจัดท าแผนแม่บท 3  ปี  ด้านการพัฒนาพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลต าบลยางชุม  
ที่ประสบความส าเร็จในครั้งนี้ได้รับความรวมมือด้วยดีจากผู้บริหาร สมาชิกสภา ข้าราชการท้องถิ่น พนักงานเทศบาล 
ต าบลยางชุม และผู้น าชุมชนทุกฝ่าย ที่ได้รวมมือกันจัดท าแผนแม่บทฯ     จนประสบความส าเร็จตามความมุ่งหมาย 
ทุกประการ 
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แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เทศบาลต าบลยางชุม ต าบลเชียงเพ็ง  อ าเภอกุดจับ  จังหวัดอุดรธานี 

(พ.ศ. 2565-2567) 
 

ส่วนที่ 1   บททั่วไป 
 เทศบาลต าบลยางชุม จังหวัดอุดรธานี  ตระหนักถึงการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมกับสภาวะ
เศรษฐกิจสังคม  และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีด้วยความร่วมมือและการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนภายในและ
ภายนอกองค์กรเพ่ือให้การด าเนินงานของเทศบาลต าบลยางชุม  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสามารถบรรลุพันธะกิจ
ตามท่ีก าหนดไว้ 
1.1 วิสัยทัศน์ 

“บ้านเมืองน่าอยู่ การคมนาคมสะดวก เศรษฐกิจมั่นคง  มีความรู้ก้าวทันเทคโนโลยี” 
 

1.2 พันธกิจ 

1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของเทศบาลต าบลยางชุม ให้มี
ประสิทธิภาพเหมาะสมตามสภาพของท้องถิ่น 

2. พัฒนาการบริหารงาน การจัดการ และการบริการประชาชน โดยการน าเทคโนโลยีสารสนเทศและ 
การสื่อสารเข้ามาทดแทนหรือปรับปรุงระบบงานปัจจุบันให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

3. พัฒนาและน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้เพ่ือการเสริมสร้างความรู้เกิดการเรียนรู้ 
ตลอดชีวิตของชุมชนในท้องถิ่น 

4. พัฒนาและน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้เพ่ือการส่งเสริมให้เกิดเศรษฐกิจแห่งภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

5. พัฒนาและน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนภายใต้
วัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 

6. พัฒนาบุคลากรในเทศบาลต าบลยางชุม  และประชาชนในทุกระดับให้สามารถใช้ประโยชน์เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
1.3 เป้าหมายหลัก 

1. มีระบบคอมพิวเตอร์ที่เหมาะสมต่อการใช้งานตามสภาพความพร้อมของเทศบาลต าบลยางชุม 
2. มีระบบเครือข่ายเชื่อมโยงหน่วยงานภายในของเทศบาลต าบลยางชุมที่มีประสิทธิภาพ น่าเชื่อถือ 

มีเสถียรภาพการท างาน และมีความม่ันคงในเรื่องข้อมูลข่าวสาร 
3. มีระบบเครือข่ายสื่อสารข้อมูลเชื่อมของเทศบาลต าบลยางชุมกับท้องถิ่นอ่ืน กรมส่งเสริมการปกครอง

ท้องถิ่น และหน่วยงานภายนอกอ่ืน ๆ 
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ส่วนที่  2  สถานภาพและสภาพแวดล้อมของเทศบาลต าบลยางชุม 
1. ข้อมูลทั่วไป 
 ลักษณะท่ีตั้ง 
   เทศบาลต าบลยางชุม  ปัจจุบันที่ตั้งส านักงาน  เลขที่ 55  หมู่ 13  ต าบลเชียงเพ็ง  อ าเภอกุดจับ  
จังหวัดอุดรธานี  ระยะทางห่างจากท่ีว่าการอ าเภอกุดจับ  ประมาณ 17  กิโลเมตร   และห่างจากจังหวัดอุดรธานี   
ประมาณ  15  กิโลเมตร   

 อาณาเขต 
  ทิศเหนือ        ติดต่อ  ต าบลเขือน้ า  อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 
  ทิศตะวันออก  ติดต่อ  ต าบลนากว้าง  และต าบลเชียงยืน  อ าเภอเมือง  จังหวัดอุดรธานี 
  ทิศใต้         ติดต่อ  ต าบลเชียงยืน อ าเภอเมือง  จังหวัดอุดรธานี 
  ทิศตะวันตก    ติดต่อ  ต าบลปะโค  อ าเภอกุดจับ  ต าบลเขือน้ า อ าเภอบ้านผือ  และต าบลเชียงยืน 
                                                 จังหวัดอุดรธานี 
 อ้างอิง : ประกาศกระทรวงมหาดไทย  เรื่อง เปลี่ยนชื่อองค์การบริหารส่วนต าบลเชียงเพ็ง  อ าเภอกุดจับ  
จังหวัดอุดรธานี  เป็นเทศบาลต าบลยางชุม  และจัดตั้งเป็นเทศบาลต าบลยางชุม  ลงวันที่ 21 สิงหาคม  2555   
(มีผลตั้งแต่วันที่ 31 สิงหาคม  2555) 

 เนื้อที ่
  เทศบาลต าบลยางชุม  มีเนื้อที่ประมาณ  61.15  ตารางกิโลเมตร  หรือ  38,219  ไร่ 

 ภูมิประเทศ 
  เทศบาลต าบลยางชุม  เป็นพ้ืนที่ลักษณะที่ราบสูงทิศตะวันตก  คล้อยลาดต่ าเป็นที่ลุ่มทางทิศ 
ตะวันออก  

 เขตการปกครอง 
  เทศบาลต าบลยางชุม  มีหมู่บ้านในเขตรับผิดชอบ   จ านวน  10  หมู่บ้าน   ได้แก่ 
  บ้านสร้างแป้น   หมู่ 2 (นอกเขตเทศบาลต าบลเชียงเพ็ง)       บ้านโนนทอง     หมู่ 7 

 บ้านเชียงเพ็ง   หมู่ 3               บ้านหนองแปน  หมู่ 8 
 บ้านหนองบึงมอ หมู่ 4 (นอกเขตเทศบาลต าบลเชียงเพ็ง)  บ้านหินโงม หมู่ 9 
 บ้านถิ่น  หมู่ 5               บ้านตาลโกน หมู่ 11 
 บ้านจุ้ม  หมู่ 6                บ้านยางชุม หมู่ 13  

ท้องถิ่นอ่ืนในต าบล 
- เทศบาลต าบลเชียงเพ็ง 
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ประชากร 
 -  จ านวนประชากร   มีทั้งสิ้น  5,501   คน  แยกเป็น 
  ชาย   2,818   คน   หญิง   2,683   คน 
 - จ านวนครัวเรือน  1,496  ครัวเรือน  

ตารางแสดงจ านวนประชากรเทศบาลต าบลยางชุม  อ าเภอกุดจับ  จังหวัดอุดรธานี 

หมู่ที่ หมู่บ้าน จ านวนครัวเรือน 
(ครัวเรือน) 

จ านวนประชากร  (คน) ประชากร
รวม ชาย หญิง 

2 สร้างแป้น  1 10 - 10 

3 เชียงเพ็ง 316 543 508 1,051 

4 หนองบึงมอ 1 - 1 1 

5 ถิ่น 181 354 329 683 

6 จุ้ม 126 257 231 488 

7 โนนทอง 177 384 347 731 

8 หนองแปน 246 421 427 848 

9 หินโงม 207 418 412 830 

11 ตาลโกน 117 193 184 377 

13 ยางชุม 124 238 244 482 

รวม 1,496 2,818 2,683 5,501 

 
การเมือง  -  การบริหาร 

    เทศบาลต าบลยางชุม   ประกอบด้วย 
              คณะผู้บริหาร  ประกอบด้วย 

1. นายสมควร  ระแพงศรี  นายกเทศมนตรีต าบลยางชุม 
2. นายสุมิตร   มาบุญ   รองนายกเทศมนตรีต าบลยางชุม 
3. นายพัฒนพงศ์   โมรา   รองนายกเทศมนตรีต าบลยางชุม 
4. นายสถิตย์  นาส่งเสริม  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีต าบลยางชุม 
5. นางเฉลิม  จันแดง   เลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลยางชุม 

              สภาเทศบาลต าบล    ประกอบด้วย 
1. นางนุชนารถ    แก้วสว่าง  ประธานสภาเทศบาลต าบลยางชุม 
2. นายนิยม    คะโสธร   รองประธานสภาเทศบาลต าบลยางชุม    
3. นางสาวพรประภา   พันธุ   เลขานุการสภาเทศบาลต าบลยางชุม 
4. นางเสาวรัตน์   ภาสะดา   สมาชิกสภาเทศบาลต าบลยางชุม เขต 1 
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5. นายค าไพร    บุตรสาลี   สมาชิกสภาเทศบาลต าบลยางชุม เขต 1 
6. นายฉวี    ชาลีเชียงพิณ  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลยางชุม เขต 1 
7. นายพิรุณ   บ ารุงวงค์  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลยางชุม เขต 1 
8. นายสมเดช    ศรีนารา   สมาชิกสภาเทศบาลต าบลยางชุม เขต 1 
9. นางสาวบุญธิตา   ปานบุญเกิด  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลยางชุม เขต 2 
10. นางศิริประไพ   ศิริวัฒน์วิชาญ  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลยางชุม เขต 2 
11. นายวัชระ   กรุงกระโทก  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลยางชุม เขต 2 
12. นางสมควร    พาธุระ   สมาชิกสภาเทศบาลต าบลยางชุม เขต 2 

สภาพเศรษฐกิจ 
       อาชีพหลักของประชากรในเขตเทศบาลต าบลยางชุม  ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ได้แก่    
ท านา ปลูกถ่ัวลิสง  ซึ่งส่วนใหญ่ใช้น้ าจากน้ าฝน  แหล่งน้ าธรรมชาติ และน้ าคลองชลประทานจากเขื่อนขนาด 
เล็ก(เข่ือนห้วยหลวง)  แต่ถ้าหากปีใดฝนตกน้อยหรือปริมาณน้ าฝนไม่เพียงพอก็จะเกิดปัญหาภัยแล้ง   
       2.1 การประกอบอาชีพ/รายได้ 
   รายได้หลักของประชาชนมาจากการเกษตรกรรม  ค้าขาย  และรับจ้างทั่วไป 
       2.2 หน่วยธุรกิจในเขตต าบล 
   - โรงงานอุตสาหกรรม    2 แห่ง 
   - โรงสีข้าวชุมชน    31 แห่ง 
   - ร้านค้าทั่วไป    44 แห่ง 
สภาพด้านสังคม 
      3.1 การศึกษา 
  - โรงเรียนมัธยมศึกษา   1  แห่ง 
  - โรงเรียนประถมศึกษา   4 แห่ง 
  - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   5 แห่ง 
  - ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนระดับต าบล  1 แห่ง 
      3.2 สถาบันและองค์กรทางศาสนา  
  - วัด/ส านักสงฆ์    12 แห่ง 
  - มัสยิด     - แห่ง 
  - โบสถ ์     1 แห่ง 
     3.3 สาธารณสุข 
  - โรงพยาบาล    - แห่ง 
  - สถานีอนามัยประจ าต าบล  1 แห่ง  
                      (อยู่ในเขตเทศบาลต าบลเชียงเพ็ง) 
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  - สถานพยาบาลเอกชน   - แห่ง 
  - ร้านขายยาแผนปัจจุบัน   - แห่ง 
  - อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ า  ร้อยละ 100 

     3.4 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  - สถานีต ารวจ     - แห่ง 
  - สถานีต ารวจชุมชนต าบลเชยีงเพ็ง           1 แห่ง 
                      (อยู่ในเขตเทศบาลต าบลเชียงเพ็ง)     
การบริการพื้นฐาน 
    การคมนาคม    เส้นทางคมนาคมภายในหมู่บ้านส่วนใหญ่เป็นถนนลูกรัง  ถนนลาดยาง  และถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบางส่วน    ถนนเชื่อมระหว่างหมู่บ้านเป็นถนนลูกรัง    การคมนาคมบางฤดูกาลไม่สะดวก 
เส้นทางระหว่างต าบล  อ าเภอ และจังหวัด เป็นถนนลาดยางของ อบจ. และโยธาธิการเชื่อมถึงตลอด 
   การโทรคมนาคม  
  -ที่ท าการไปรษณีย์โทรเลข   - แห่ง 
  -โทรศัพท์สาธารณะประจ าหมู่บ้าน  10 แห่ง 

 การไฟฟ้า 
  หมู่บ้านทั้ง 8 หมู่บ้าน มีไฟฟ้าใช้ครบทั้งหมด  มีเพียงบางครัวเรือนเท่านั้นที่ได้สร้างบ้านเรือน 
ใหม่และอยู่ห่างจากหมู่บ้านท าให้การขยายเขตไฟฟ้ายังไม่ทั่วถึง 
 แหล่งน้ าธรรมชาติ 
  -ล าน้ า,ล าห้วย    24    สาย 
  -บึง,หนองและอ่ืน ๆ   21    แห่ง 
 แหล่งน้ าที่สร้างข้ึน 
  -ฝาย     8      แห่ง 
  -บ่อน้ าตื้น    33    แห่ง 
  -บ่อโยก     9      แห่ง 
  -ประปาหมู่บ้าน    3      แห่ง (เข้าถึง 7 หมู่บ้าน คือ หมู่ 3,5,7,8,9,11,13) 

ข้อมูลอ่ืน ๆ 
 5.1 ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่   - 
 5.2 มวลชนจัดตั้ง 
  - ลูกเสือชาวบ้าน  2  รุ่น   40 คน 
  - สมาชิก อปพร.  2 รุ่น 147 คน 
  - อาสาสมัครต ารวจ 1  รุ่น    8  คน 
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2.2 ศักยภาพในต าบล 
 อัตราก าลังบุคลากรเทศบาลต าบลยางชุม (ที่มีอยู่จริง) 
 

 
ส่วนราชการ 

จ านวน ลูกจ้างประจ า
/พนักงาน

จ้าง/
ลูกจ้างประจ า 

 
รว
ม 

ระดั
บ 
1 

ระดั
บ 
2 

ระดั
บ 
3 

ระดั
บ 
4 

ระ
ดับ 
5 

ระดั
บ 
6 

ระดั
บ 
7 

อันดั
บ 
ครู

ผู้ช่วย 

อันดับ 
ครู คศ.

1 

ปลัดเทศบาล - - - - - - 1 - - - 1 
รองปลัดเทศบาล - - - - - 1 - - - - 1 
ส านักงานปลัด - - 1 1 1 1 - - - 9 13 
กองคลัง - - - 1 1 - 1 - - 3 6 
กองช่าง - - - - - 1 - - - 4 5 
กองการศึกษา  
ศาสนาและวัฒนธรรม 

- - - - - 1 - 3 3 4 11 

รวม - - 1 2 2 4 2 3 3 18 37 
 
ระดับการศึกษาของบุคลากร 

  - ประถมศึกษา   จ านวน       1   คน 
                     - มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวน      2 คน 
  - มัธยมศึกษาตอนปลาย  จ านวน      3 คน 
  - ปวท./ปวช./ปวส./อนุปริญญา จ านวน      10  คน 
  - ปริญญาตรี   จ านวน      16 คน 
  - สูงกว่าปริญญาตรี  จ านวน        5  คน 
2.3 สภาพด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- สภาพด้านบุคลากร 
- สภาพด้านระบบเครือข่าย 
- สภาพด้านระบบสารสนเทศ 

2.4 สภาพแวดล้อมภายในองค์กร 
จุดแข็ง  (Stengths) 

- ผู้บริหารของเทศบาลต าบลยางชุม เห็นความส าคัญและความจ าเป็นของการน าเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ในการด าเนินงานตามพันธกิจและการพัฒนาองค์กร 

- บุคลากรด้านเทคโนโลยีมีความพร้อมและตั้งใจในการท างานตามภาระงาน 
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จุดอ่อน (Weakesses) 
- บุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศมีจ านวนไม่เพียงพอกับภาระงานที่เพ่ิมขึ้นมาก 
- ขาดแคลนบุคลากรด้านเทคโนโลยีที่มีทักษะสูงหรือเชียวชาญเฉพาะด้าน 
- ขาดความคล่องตัวในการจัดหาครุภัณฑ์ด้านเทคโนโลยสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัย 
  เนื่องจากค่าใช้จ่ายและการลงทุนในการจัดซื้อค่อนข้างสูง 
- การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ไม่เหมาะสม  เช่น  เพื่อความบันเทิงและการเข้าถึงเนื้อหา 
  ที่ไม่พึงประสงค์ 

2.5 สภาพแวดล้อมภายนอก 
โอกาส  ( Opportumities) 

- เทศบาลต าบลยางชุมให้การสนับสนุนการเชื่อมต่อระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตภายในองค์กร 
- เทศบาลต าบลยางชุม ให้การสนับสนุนการให้บริหารอินเตอร์เน็ตสารธารณะ 
- ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศท าให้มีการเข้าถึงแหล่งข้อมูลและการประยุกต์ใช้งาน 
  อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

ภยัทุกคาม  (Threats) 
- การพัฒนาบุคลากรไม่ทันกับการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยี 
  สารสนเทศ 
- การบุกรุกโจมตีระบบเครือข่ายและระบบสารสนเทศทั้งจากภายในและภายนอก 
- อาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์ 

ส่วนที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนกลยุทธ์ 
3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายหลักของเทศบาลต าบลยางชุม อย่างเป็นรูปธรรมจึงได้ก าหนดยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศไว้ 3 ยุทธศาสตร์  ได้แก่ 

ยุทธศาสตร์ที่  1  บูรณาการข้อมูลและระบบสารสนเทศเพ่ือการให้บริการข้อมูลสารสนเทศท้องถิ่น 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่  2   เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมและทันสมัย 
ยุทธศาสตร์ที่  3   พัฒนาศักยภาพและทักษะบุคลากรให้มีความพร้อมในการปฏิบัติงานด้าน  ICT 

 
ยุทธศาสตร์ที่  1  บูรณาการข้อมูลและระบบสารสนเทศเพื่อการให้บริการข้อมูลสารสนเทศ 

ท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ 
       พัฒนา/จัดหาระบบเครือข่าย และบูรณาการข้อมูลและระบบสารสนเทศเพ่ือการให้บริการข้อมูล
สารสนเทศท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือสนับสนุนการเชื่อมโยงเครือข่ายสารสนเทศและการสื่อสาร  ที่ครอบคลุม
พ้ืนที่และลักษณะการใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ 
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  ยุทธศาสตร์ที่  2  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม                 
และทันสมัย   

พัฒนาระบบงาน/ฐานข้อมูลเพื่อช่วยการปฏิบัติงานและสนับสนุนการบริหารงานภายใน 
องค์กร และการพัฒนาระบบสารสนเทศ/ฐานข้อมูลของหน่วยงานเพื่อให้บริการแก่ส่วนราชการและประชาชน  
ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์  รวมทั้งการพัฒนาต่อยอดเป็นระบบสารสนเทศระดับต่างๆ   

ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาศักยภาพและทักษะบุคลากรให้มีความพร้อมในการปฏิบัติงานด้าน ICT 
 พัฒนาการบริหารและการจัดการกระบวนงานศูนย์ปฏิบัติการข้อมูลกลางจังหวัดได้แก่การก าหนด 

มาตรฐาน การวางข้ันต้อนการรักษาความปลอดภัย การตรวจสอบการเข้าถึงข้อมูลอย่างมีระบบฯลฯ ตลอดจนพัฒนา
บุคลากรให้มีความรู้ความสามารถและทักษะการใช้ ICT ในการปฏิบัติงาน 

เป้าประสงค์ 

  เป้าประสงค์โดยรวมของการพัฒนาระบบ ICT ของเทศบาลต าบลยุโปประกอบด้วย 

1. พัฒนาการอ านวยการบริหารราชการของเทศบาลต าบลยุโปโดยใช้  ICT เพ่ือให้มีประสิทธิภาพ 

และประสิทธิผล   

2. บุคลากรและอุปกรณ์ทางเทคโนโลยีสารสนเทศมีคุณภาพและเพียงพอกับการปฏิบัติงาน   
ระบบฐานข้อมูลมีความครบถ้วนและเชื่อถือได้มีการแลกเปลี่ยนหรือเชื่อมโยงฐานข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ   
มั่นคง  ปลอดภัย    สามารถเป็นเครือข่ายหลักให้กับท้องถิ่น ใช้ประโยชน์ร่วมกันได้  พัฒนาและเพ่ิมศักยภาพ 
บุคลากรให้มีความรู้และมีทักษะ เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเครือข่ายไร้พรมแดน 
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ส่วนที่ 4   แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก เทศบาลต าบลยางชุม  
ยุทธศาสตร์ที่  1  บูรณาการข้อมูลและระบบสารสนเทศเพื่อการให้บริการข้อมูลสารสนเทศท้องถิ่น 

                               อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ที ่
แผนงาน/
โครงการ 

/กิจกรรมหลัก 
วัตถุประสงค์ 

แนวทาง 
การด าเนินการ 

งบประมาณ 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 2565 2566 2567 

1 โครงการเช่ือมโยง
ระบบเครือข่าย  
ICT ท้องถิ่น 

เพื่อเช่ือมโยงระบบ
เครือข่าย  ICT 
ท้องถิ่นให้
ครอบคลมุ และ
รวดเร็ว 

1. จัดหา Hard  
Ware เครือข่าย
และเชื่อมโยง
ภายในองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
2. ติดตั้งระบบ
เครือข่าย
อินเตอร์เนต็ภายใน
ส านักงาน 

10,000 10,000 10,000 ท าให้ระบบเครือข่าย 
ICT ท้องถิ่น มีความ
มั่นคง และมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

2 บันทึกข้อมูล 
ปรับปรุงข้อมูล 
และประมวลผล
ข้อมูลสารสนเทศ
เพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

เพื่อใช้เป็นข้อมูล
ประกอบการจดัท า
และพัฒนาท้องถิ่น 

1. แต่งตั้งเจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบบันทึก
ข้อมูลระบบ
สารสนเทศ 
2. ติดตามการ
บันทึก และการ
ประมวลผลข้อมูล
สารสนเทศ 

- - - 
 
 
 

ท าให้มีข้อมูล
สารสนเทศในการใช้
เป็นฐานข้อมูล
ประกอบการ
ปฏิบัติงาน 

ส านักปลดั 
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ยุทธศาสตร์ที่  2  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมและทันสมัย 
 

ที ่
แผนงาน/โครงการ 

/กิจกรรมหลัก 
วัตถุประสงค ์

แนวทาง 
การด าเนินการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2565 2566 2567 

1 โครงการปรับปรุง
ระบบ ICT ของ 
เทศบาลต าบล 
ยางชุม 

เพื่อให้มีวัสดุอุปกรณ์ 
ICT ในการ
ปฏิบัติงาน 

จัดซื้อครภุัณฑ์
คอมพิวเตอร์และ
อื่นๆ 

50,000 50,000 50,000 
 

ท าให้มีวัสดุอุปกรณ์
ในการปฏิบัติงาน
ด้าน IT 

ส านักปลดั 

2 โครงการจดัท าคู่มือ
ประชาชน 

เพื่อให้บริการข้อมลู
ข่าวสารการ
ให้บริการของ
หน่วยงานของรัฐ 

จัดท าคู่มือประชาชน
ให้ครอบคลุมทุก
กระบวนการท างาน
ของ เทศบาลต าบล 

- - - 
 

ท าให้ประชาชน
รับทราบข้อมลูใน
การติดต่องาน 
ราชการ ไดร้ับ
ความสะดวก 

ส านักปลดั 

3 จัดท าเว็ปไซด ์ 
ข่าวประชาสัมพันธ์ 
ของเทศบาลต าบล
ยางชุม 

เพื่อให้บริการข้อมลู
ข่าวสารแก่
ประชาชน และ
เผยแพร่ข้อมลู
ข่าวสารของราชการ 

จัดท าเว็ปไซด์
เผยแพร่ข้อมลู
ข่าวสารท้องถิ่น 

10,000 10,000 10,000 
 

ท าให้ประชาชน
ได้รับทราบข้อมูล
ข่าวสารของ 
เทศบาลต าบลยาง
ชุมได้อย่างท่ัวถึง 

ส านักปลดั 
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ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาศักยภาพและทักษะบุคลากรให้มีความพร้อมในการปฏิบัติงานด้าน  ICT 

 
 

ที ่
แผนงาน/โครงการ 

/กิจกรรมหลัก 
วัตถุประสงค์ 

แนวทาง 
การด าเนินการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2565 2566 2567 

1 โครงการพัฒนา
บุคลากรใหม้ีความรู้
ด้าน ICT  
 

เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากรมีความรู้ 
การใช้งานด้าน ICT  

จัดอบรมบุคลากรของ 
เทศบาลต าบลให้มี
ทักษะ ความรู้ด้าน IT 
ระบบฐานข้อมลู
สารสนเทศท้องถิ่น 

10,000 10,000 10,000 
 

ท าให้บุคลากร
ท้องถิ่นมีความรู้ 
และทักษะ 
ในการใช้งานด้าน IT 

ส านักปลดั 

2 แต่งตั้งเจ้าหน้าท่ี
จัดเก็บ/น าเข้า/
ตรวจสอบข้อมลูใน
ฐาน ข้อมูล
สารสนเทศท้องถิ่น 

เพื่อให้มีเจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบในการ
บันทึกข้อมูล
สารสนเทศท้องถิ่น 

ปรับปรุงค าสั่งให้เป็น
ปัจจุบันเพื่อรองรับ
การพัฒนาฐานข้อมูล
สารสนเทศท้องถิ่น 

- - - 
 

ท าให้มีข้อมูล
สารสนเทศท่ี
ครอบคลมุ  
และสามารถน า 
มาใช้ประโยชน์ใน
การปฏิบัติงานได ้

ส านักปลดั 

3 จัดการประชุม
คณะกรรมการ
พัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ            
และการสื่อสาร   

-เพื่อให้มีแผนแม่บท
สารสนเทศท้องถิ่น 
-เพื่อวาง
แนวนโยบายในการ
บริหารงานดา้น ICT 
ท้องถิ่น 

จัดท า/ทบทวนแผน
แม่บทสารสนเทศให้
สอดคล้องกับ
สถานการณ์  ก าหนด
แนวทางการพัฒนา
ฐานข้อมูลและ
แนวทาง มาตรการ
แก้ไขปัญหาจาก
สถานการณ์ความไม่
แน่นอนและภัยพิบัติที่
อาจจะเกิดกับระบบ
สารสนเทศ 

- - - 
 

ท าให้มีความมั่นคง
ในการใช้ระบบ
สารสนเทศ 
ท าให้มีแผนงาน/
โครงการในการ
ด าเนินการ 
ตามแผนสารสนเทศ 

ส านักปลดั 

4 ส ารวจความต้องการ
ข้อมูลข่าวสารแตล่ะ
ประเภทของ
ผู้บริหารและ
พนักงาน 

เพื่อให้มีข้อมูล
ประกอบในการ
ปรับปรุงข้อมูล
สารสนเทศ 

จัดท าแบบส ารวจ - - - 
 

ท าให้การบริหารงาน
ระบบ ICT มีความ
รัดกุม และรอบคอบ 

ส านักปลดั 

5 รายงานและ
ประเมินผล
ความก้าวหน้าใน
การจัดเก็บข้อมูลให้
ผู้บริหารทราบ 

เพื่อใช้เป็นข้อมูลใน
การบริหารจัดการ
องค์กร 

ติดตามการพัฒนา
ฐานข้อมูลในระบบ
ฐานข้อมูลท้องถิ่นและ
รายงาน 

- - - 
 

ท าให้ระบบการ
ติดตามการใช้งาน
ระบบสารสนเทศ
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 
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ส่วนที่ 4   
การบริหารจัดการและการติดตามประเมินผล 

 
 การบริหารจัดการและการติดตามประเมินผล 

  1. ให้ส่วนราชการในเทศบาลต าบลยางชุมจัดท า งาน/แผนงาน/โครงการ ทั้งที่ใช้งบประมาณ
และไม่ใช้งบประมาณ ให้สอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์ ที่ก าหนดไว้ 

 2. การเพ่ิมเติม ปรับปรุง งาน/แผนงาน/โครงการ ตาม ข้อ1 สามารถด าเนินการได้ตาม 
สถานการณ์และเทคโนโลยีสารสนเทศที่เปลี่ยนแปลง และเป็นไปตามที่ เทศบาลต าบลยางชุมก าหนด 

 3. การทบทวน ปรับปรุง แผนแม่บทฯ เทศบาลต าบลยางชุม จะด าเนินการทุก ๆ 3 ปี หรือ 
เพ่ือให้สอดคล้องเทศบาลต าบลยางชุมกับเทคโนโลยีสารสนเทศที่เปลี่ยนแปลงไป 

 4. ผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศ ของส่วนราชการในเทศบาลต าบลยางชุมมีหน้าที่อ านวยการ 
ก ากับดูแล ติดตาม ประเมินผล การพัฒนา/ปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของหน่วยงาน 
ให้เป็นไปตามแผนฯ 

 5. หัวหน้าส่วนราชการเทศบาลต าบลยุโปจัดท ารายงานสรุปผลการปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสารประจ าปี  เพื่อเสนอต่อนายกเทศบาลต าบลยางชุมผ่านงานนโยบายและแผน ส านัก
ปลัดเทศบาลต าบลยางชุม 

 6. งานนโยบายและแผน ส านักปลัดเทศบาล รวบรวมรายงาน และจัดท าสรุปผลการปฏิบัติงาน 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารประจ าปี ของเทศบาลต าบลยางชุมเพ่ือเสนอต่อนายกเทศมนตรีต าบล
ยางชุม 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
ค าสั่งเทศบาลต าบลยางชุม 

ที่ 3/2565 

เรื่อง    แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลต าบลยางชุม 

............................................ 

ด้วยเทศบาลต าบลยางชุม  เป็นหนว่ยงานหลักหน่วยงานหนึ่งที่มคีวามใกล้ชิดกับ ประชาชน 

ในพืน้ที่ อกีทั้งเพื่อเป็นการตอบสนองการใหบ้ริการประชาชนในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

เป็นไปอย่างมปีระสิทธิภาพและทันต่อสถานการณ์สากลมากขึ้น 

ดังนัน้ เพื่อใหเ้กิดการพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศในระดับพืน้ที่เทศบาลต าบล

ยางชุมเป็นไป อย่างมปีระสิทธิภาพ สามารถรองรับภารกิจงานต่างๆ ที่เกิดขึน้ในอนาคต ตลอดจนสามารถใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศใน การบริหารจัดการประกอบการตัดสินใจของฝ่ายบริหารในการก าหนดนโยบายการ

พัฒนาต่าง ๆ  เทศบาลต าบลยางชุม  จงึขอแตง่ตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนแมบ่ทเทคโนโลยีสารสนเทศของ 

เทศบาลต าบลยางชุม  ดังนี้  

๑. นางสาวสุลักษณ์คณา ปลัดกอง ปลัดเทศบาล   ประธานกรรมการ  

๒.     รองปลัดเทศบาล  กรรมการ  

๓. นายสมยศ  รักษาพล   หัวหนา้ส านักปลัด  กรรมการ  

๔. นางสุวนิดา  สุรยิวิทยะ  ผูอ้ านวยการกองคลัง  กรรมการ 

๕. นายประกาศ สีหานาวี  หัวหนา้กองช่าง   กรรมการ  

๖.     หัวหนา้ฝา่ยอ านวยการ  กรรมการ 

7.      นักวิเคราะหฯ์   กรรมการ/เลขานุการ  

8. นางจนิดารัตน ์เดชบัว  เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล  ผูช่้วยเลขานุการ  

ให้ผู้ที่ได้รับแต่งต้ังมหีน้าที่ในการพิจารณายกร่างแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาล

ต าบลยางชุม     โดยพิจารณาถึงสภาพแวดล้อม ลักษณะงานที่ปฏิบัติของหน่วยงาน ภารกิจหนา้ที่งานบริการ  

ศักยภาพบุคลากร แนวทางการพัฒนาหรอืเพิ่มขีดความสามารถของหนว่ยงานและเจ้าหน้าที่ ตลอดจนภาระ 

ค่าใช้จ่าย กิจกรรมโครงการตา่งๆ ในใต้แผนแมบ่ทเทคโนโลยีสารสนเทศนี้ 

ทั้งนี ้ตัง้แต่บัดนีเ้ป็นต้นไป  

สั่ง ณ วันที่  4  เดือน  มกราคม พ.ศ. ๒๕65  
 
 

(นายสมควร  ระแพงศรี) 

นายกเทศมนตรีต าบลยางชุม 



 

 

 

 

 

 
 

 

ประกาศเทศบาลต าบลยางชุม 

เรื่อง  แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศเทศบาลต าบลยางชุม  ประจ าปี 2565-2567 

………………………………………….. 

 

ด้วยเทศบาลต าบลยางชุม    ได้ด าเนินการจัดท าแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปี  

2565-2567   เพื่อใช้เป็นแนวทางหลักในการพัฒนาระบบเครือข่ายสารสนเทศในการบริหารจัดการ และ 

ประกอบการตัดสินใจในการก าหนดนโยบายการพัฒนาต่างๆ   ในภารกิจที่อยู่ในความรับผดิชอบตามบทบาท  

หนา้ที่ของเทศบาลต าบลยางชุม 

 ดังนัน้ เพื่อใหเ้กิดการพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสารเทศของเทศบาลต าบลยางชุม 

เป็นไปอย่างมปีระสิทธิภาพ  สามารถสนองต่อความตอ้งการและแก้ไขปัญหาของประชาชนได้อย่าง   ทันท่วงที  

เทศบาลต าบลยางชุม  จึงขอประกาศใช้แผนแมบ่ทเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลต าบลยางชุม    ประจ าปี  

2565-2567  เป็นแนวทางหลักในการด าเนินการตอ่ไป  

      จงึประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

                       ประกาศ  ณ  วันที่  4  มกราคม พ.ศ.๒๕65 

 

         (นายสมควร  ระแพงศรี) 

        นายกเทศมนตรตี าบลยางชุม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


