
การประชมุประจ าเดือนของพนักงานเทศบาลต าบลยางชมุ 

นายสมควร  ระแพงศรี  นายกเทศมนตรีต าบลยางชุม  จัดประชุมประจ าเดือน  และได้มอบหมาย
นโยบาย“สุจริต  โปร่งใส  เทศบาลต าบลยางชุม ใสสะอาด  2566”  และ  “งดรับ  งดให้” 
ของขวัญ  ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No  Gift  Policy)  หัวหน้าส่วนราชการ  
พนักงานเทศบาล  ลูกจ้างประจ า  ลูกจ้างต้องน าไปขับเคลื่อน  ให้เกิดเป็นรูปธรรม  เพื่อให้ประชาชน
ได้รับบริการที่เป็นธรรมและโปร่งใส  และเป็นการยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมความโปร่งใส
ของเทศบาลต าบลยางชุมอีกด้วย 


